
การค้าบริการและการลงทุนภายใต้ความตกลงหุ้นส่วนเศรษฐกจิไทย-ญ่ีปุ่น (JTEPA) 
 

การเจรจาจดัทําความตกลง JTEPA เร่ิมขึน้เม่ือเดือนกมุภาพนัธ์ 2547 และสรุปผลการเจรจาโดยสมบรูณ์

เม่ือเดือนมิถนุายน 2549 และมีการลงนามแล้วเม่ือวนัท่ี 3 เมษายน 2550 ขณะนี ้ ความตกลงมีผลบงัคบั

ใช้แล้ว ตัง้แตว่นัท่ี 1 พฤศจิกายน 2550 

 

บทการค้าบริการ 

 

กรอบการเปิดเสรี  

• จดัทําข้อผกูพนัโดยใช้  positive list   

• จะมีการทบทวนการเปิดเสรี (รวมทัง้สาขาบริการทางการเงิน) และ เร่ือง Denial of Benefits ในการ

ให้ประโยชน์แก่บริษัทท่ีบคุคลประเทศที่สามเป็นเจ้าของแตบ่ริหารโดยบคุคลสญัชาตญ่ีิปุ่ น ใน 5 ปี 

หลงัความตกลง JTEPA มีผลบงัคบัใช้ ยกเว้นบริการค้าสง่-ค้าปลีก บริการซอ่มบํารุง และบริการเช่า 

จะทบทวน 3 ปีหลงัการมีผลใช้บงัคบั 

• ไมใ่ห้ MFN โดยอตัโนมตั ิแตใ่นอนาคตหากฝ่ายใดให้ผลประโยชน์แก่ประเทศใดดีกวา่ ก็จะพิจารณา

คําขอของอีกฝ่าย  

• ขอบเขตของบทวา่ด้วยการค้าบริการจะเหมือนกบัในความตกลง GATS โดยจะครอบคลมุการเปิด

เสรีในทกุหมวดของการให้บริการ รวมถึงหมวด 3  

• สองฝ่ายจะเร่ิมเจรจาเร่ืองมาตรการปกป้องฉกุเฉิน (Emergency Safeguard Measure) ภายใน   6 

เดือน นบัจากความตกลงมีผลบงัคบัใช้ 

 

ข้อผกูพนัรายสาขา 

ญ่ีปุ่นรับท่ีจะผกูพนัเปิดเสรีให้บริษัทไทยเข้าไปจดัตัง้กิจการ/ให้บริการ และ/หรือให้คนไทยทํางาน/

ให้บริการในญ่ีปุ่ นได้ เพิ่มเติมจากท่ีผกูพนัไว้ท่ี WTO ในบริการทัง้หมดประมาณ 65 สาขาย่อย และ

ปรับปรุงข้อผกูพนัท่ี WTO อีกประมาณ 70 สาขาย่อย 
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สาขาที่ญ่ีปุ่นเปิดให้ไทย อาท ิ
-   บริการโฆษณา    -   บริการโรงแรม  

             -   บริการร้านอาหาร  -   บริการจดัเลีย้ง 

-   บริการจดัการประชมุ  -   บริการออกแบบพิเศษ  

-   บริการทวัร์และไกด์   -   บริการจดัทํา mailing list และจดัสง่ 

-   บริการสปา   -   บริการจดังานแสดงสนิค้าและนิทรรศการ 

-   บริการจดัหางาน  -   บริการก่อสร้าง  

-   บริการท่ีปรึกษาด้านวิศวกรรม -   บริการวิศวกรรมโยธา  

-   บริการสถาปนิกบางประเภท -   บริการบนัเทิง 

-   บริการอสงัหาริมทรัพย์  -   บริการสอนรําไทย/ มวยไทย/ ดนตรีไทย/ อาหารไทย 

-   บริการบญัชีบางประเภท  -   บริการให้เช่าเรือ เคร่ืองบนิ และเคร่ืองจกัร  

-   บริการสตัวแพทย์  -   บริการด้านดแูลคนป่วย/คนสงูอาย ุ  

-   บริการท่ีปรึกษาด้านการจดัการ -   บริการรักษาความปลอดภยั    

-   บริการท่ีปรึกษาด้านวิทยาศาสตร์ -   บริการหีบห่อ      

-   บริการทําความสะอาดตกึ -   บริการพิมพ์และพิมพ์โฆษณา   

-   บริการทําซํา้   -   บริการลา่มและแปล    

-   บริการการศกึษาระดบัอดุมศกึษาและการศกึษาผู้ใหญ่ 

-   บริการการค้าสง่-ค้าปลีก (มีข้อยกเว้นเลก็น้อย)   

-   บริการท่ีเก่ียวข้องกบัการผลติ เช่น การตดัเย็บเสือ้ผ้า และเคร่ืองหนงั 

-   บริการท่ีเก่ียวข้องกบัการเกษตร ป่าไม้ เหมืองแร่ และลา่สตัว์  

-   บริการซอ่มบํารุงอปุกรณ์การขนสง่ทางถนน (อูซ่อ่มรถ)  

-   บริการท่ีปรึกษากฎหมายระหวา่งประเทศและกฎหมายตา่งประเทศ   

 

   ไทยรับท่ีจะผกูพนัให้บริษัทญ่ีปุ่ นเข้ามาจดัตัง้กิจการ/ให้บริการเพิ่มเตมิจากท่ีผกูพนัไว้ท่ี WTO 14 สาขา

ยอ่ย1 

 

 

 

 

 

                                                 
1   บางสาขามีเงืÉ อนไข  
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    สาขาที่ไทยเปิดให้ญ่ีปุ่น  
  -  บริการท่ีปรึกษาด้านการจดัการทัว่ไป (100%) 

  -  บริการท่ีปรึกษาการจดัการด้านการตลาด (49%) 

  -  บริการท่ีปรึกษาการจดัการด้านทรัพยากรบคุคล (49%) 

  -  บริการท่ีปรึกษาการจดัการด้านผลติ (49%)  

  -  บริการจดัการโครงการยกเว้นด้านการก่อสร้าง (49%) 

  - บริการท่ีปรึกษาด้านลอจิสตกิส์ (51%)   

  -  บริการซอ่มบํารุงเคร่ืองใช้ไฟฟ้าในบ้านท่ีผลติในไทยและขายสง่เองโดยบริษัทญ่ีปุ่ นท่ีให้บริการซอ่ม

บํารุงและขายสง่นัน้ หรือบริษัทในเครือท่ีย่ีห้อเดียวกนั และท่ีผลติในญ่ีปุ่ นโดยบริษัทในเครือท่ีย่ีห้อ

เดียวกนั (60%) ภายใต้เง่ือนไขตา่งๆ อาทิ ต้องมีทนุจดทะเบยีนขัน้ตํา่ 100 ล้านบาท   

  -  บริการขายสง่และขายปลีกสนิค้าท่ีผลติในไทยโดยบริษัทญ่ีปุ่ นท่ีให้บริการขายสง่/ขายปลีกนัน้ หรือ

บริษัทในเครือท่ีย่ีห้อเดียวกนั และรถยนต์ท่ีผลติในญ่ีปุ่ น โดยบริษัทในเครือท่ีย่ีห้อเดียวกนั (75%) ยกเว้น

การขายสง่และขายปลีกสรุา  

  -  บริการโรงแรม 5 ดาว (60%)  

  -  ร้านอาหาร (60%)  

  -  บริการโฆษณา (50%)  

  -  บริการท่าเรือมารีน่า (49%)  

  -  บริการคอมพิวเตอร์และบริการท่ีเก่ียวข้อง (<50%)  

  -  การศกึษาระดบัอดุมศกึษา (<50%) ภายใต้เง่ือนไขท่ีวา่อยา่งน้อยคร่ึงหนึง่ของสมาชิกสภา

มหาวิทยาลยัต้องเป็นคนสญัชาตไิทย 

 

 

บทลงทนุ 

กรอบการเปิดเสรี  

• บทลงทนุครอบคลมุเฉพาะการลงทนุโดยตรง ไมร่วมการลงทนุในกลุม่หลกัทรัพย์ โดยมีข้อยกเว้น

สําหรับสนิเช่ือของผู้ขาย สนิเช่ือของผู้ซือ้ และสนิเช่ือโครงการที่เป็นหนีร้ะยะยาว 

• บทลงทนุจะใช้กบัการลงทนุในภาคบริการ (ท่ีไมใ่ช่บริการทางการเงิน) เฉพาะสว่นท่ีเป็นเร่ืองการ

คุ้มครองการลงทนุ สําหรับบริการทางการเงินบทลงทนุจะใช้เพียงเร่ืองการเข้าถงึศาลยตุธิรรม การ

เวนคนืและการชดเชย การคุ้มครองจากจลาจล และการรับช่วงสทิธิ  



 4

• หากจําเป็น ทัง้สองฝ่ายสามารถใช้ BOP Safeguards และ Measures for Macroeconomic and 

Financial Stability 

• จดัทําข้อผกูพนัโดยใช้  positive list   

• จะมีการทบทวนการเปิดเสรีใน 5 ปี หลงัความตกลง JTEPA มีผลบงัคบัใช้  

• ไมใ่ห้ MFN โดยอตัโนมตั ิแตใ่นอนาคตหากฝ่ายใดให้ผลประโยชน์แก่ประเทศใดดีกวา่ ก็จะพิจารณา

คําขอของอีกฝ่าย ทัง้นี ้จะมีการทบทวนข้อบท MFN ภายใน 6 ปีหลงั JTEPA               มีผลบงัคบั

ใช้ 

 

ข้อผกูพนัรายสาขา 

ญ่ีปุ่นรับท่ีจะผกูพนัเปิดเสรีให้บริษัทไทย/คนไทยเขาไปลงทนุในทกุสาขาการลงทนุท่ีไมใ่ช่ภาคบริการ โดย

มีข้อยกเว้นท่ีสําคญั อาทิ อตุสาหกรรมผลติยา อตุสาหกรรมอวกาศและยานอวกาศ อตุสาหกรรมผลติ  นํา้

มนั อตุสาหกรรมพลงังาน อตุสาหกรรมการกระจายเสยีง และการทําเหมืองแร่ การประมง การเกษตร ป่า

ไม้ และอตุสาหกรรมพืน้ฐานท่ีเก่ียวข้อง  

 

ไทยรับท่ีจะผกูพนัเฉพาะในภาคการผลติรถยนต์ให้บริษัทญ่ีปุ่ น/คนญ่ีปุ่ นถือหุ้นได้น้อยกวา่ 50%      (หุ้นท่ี

เหลือต้องถือโดยผู้ลงทนุไทย)  
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การเคล่ือนย้ายบุคลากร 

 
ข้อผูกพันของญ่ีปุ่น 

 พ่อครัวแม่ครัวไทย 
ญ่ีปุ่ นพร้อมท่ีจะอนญุาตให้พอ่ครัวไทยเข้าเมืองและอยูทํ่างานได้โดยมีเง่ือนไขวา่ 

- จะต้องได้รับการรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานอยา่งตํ่า คือ ระดบั 1 (ขัน้ต้น) จากกรมพฒันา

ฝีมือแรงงาน   

- มีประสบการณ์ทํางานไมต่ํ่ากวา่ 5 ปี (นบัรวมประสบการณ์การศกึษาก่อนได้รับรองมาตรฐาน

ฯ ด้วย) 

- ต้องมีประสบการณ์ทํางานกบัร้านอาหารหรือโรงแรมในฐานะพอ่ครัวมาแล้วอยา่งน้อย 1 ปี 

ก่อนเข้าประเทศญ่ีปุ่ น และได้รับเงินเดือนไมต่ํ่ากวา่ระดบัท่ีกําหนด 
หากไม่มี FTA  พ่อครัวไทยต้องมีประสบการณ์ไม่น้อยกว่า 10 ปี จงึจะเข้าไปทาํงานในญ่ีปุ่นได้  
 

 บุคลากร Spa 
- Spa Manager  ญ่ีปุ่ นพร้อมท่ีจะอนญุาตให้เข้าเมืองและอยูทํ่างานได้ในสถานะ 

Investor/Manager หากมีคณุสมบตัคิรบตามเง่ือนไขการเข้าเมืองตามกฎหมายญ่ีปุ่ น 

- Spa Instructor  ญ่ีปุ่ นพร้อมท่ีจะอนญุาตให้เข้าเมืองและอยูทํ่างานได้ในสถานะ Instructor   

หากมีคณุสมบตัคิรบตามเง่ือนไขการเข้าเมืองตามกฎหมายญ่ีปุ่ น 

- Spa Therapist  ญ่ีปุ่ นตกลงท่ีจะหารือตอ่เก่ียวกบัการรับรองมาตรฐานและคณุสมบตัขิอง 

spa therapist หลงัจากความตกลง JTEPA มีผลใช้บงัคบั เพ่ือให้ได้ข้อยตุภิายใน 2 ปี 
 

 ผู้สอนนาฏศลิป์ไทย 
ญ่ีปุ่ นพร้อมท่ีจะอนญุาตให้เข้าเมืองและอยูทํ่างานได้ในสถานะ Instructor หากมีคณุสมบตัคิรบ

ตามเง่ือนไขการเข้าเมืองตามกฎหมายญ่ีปุ่ น (อาทิ ต้องเป็นผู้ สําเร็จหลกัสตูรนาฏศลิป์ไทย หรือได้รับ

ใบอนญุาตให้สอนในสาขานาฏศลิป์ไทย)  
 

 ผู้ดแูลผู้สูงอายุ (Care Worker) 
           สองฝ่ายตกลงวา่จะมีการเจรจาเร่ืองนีต้อ่และจะหาข้อสรุปให้ได้ภายใน 1 ปีหากเป็นไปได้ แต่

จะต้องไมเ่กิน 2 ปีหลงัความตกลงมีผลบงัคบัใช้  ทัง้นี ้การเจรจาขึน้อยูก่บัความพร้อมของฝ่ายไทยในการ

สร้างระบบรับรองมาตรฐานและการจดัเตรียมบคุลากรด้วย 
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 วิชาชีพ 
หากเป็นกรณีของสาขาวชิาชีพ (ทนายความ นกับญัชี วศิวกรโยธา สถาปนิก) จะต้องมีใบอนญุาต

ประกอบวิชาชีพตามกฎหมายของญ่ีปุ่ น จงึจะสามารถประกอบวิชาชีพนัน้ได้ ซึง่คนญ่ีปุ่ นเองต้องปฏิบตัิ

ตามขัน้ตอนดงักลา่วเชน่กนั นอกจากนี ้ยงัมีการกําหนดให้ต้องจดัตัง้หน่วยธุรกิจด้วย (commercial 

presence) จงึจะให้บริการได้ 

 
ข้อผูกพันของไทย 
-   การตรวจลงตราและการอนญุาตให้อยูจ่ะเป็นไปตามกฎหมายไทยที่เก่ียวข้อง (โดยเฉพาะ พ.ร.บ. คน

เข้าเมือง 2522 และ พ.ร.บ. การทํางานของคนตา่งด้าว 2521)  

 

-   รับจะหารือกบัญ่ีปุ่ นตอ่ไปเก่ียวกบัเง่ือนไขของการออกและตอ่ใบอนญุาตทํางานในไทยเร่ืองเง่ือนไขด้าน

จํานวนพนกังานตา่งด้าวสงูสดุตอ่บริษัท และปริมาณการนําเข้าเงินตราตา่งประเทศตํ่าสดุ โดยจะหารือให้

แล้วเสร็จภายใน 2 ปี หลงัจาก JTEPA มีผลใช้บงัคบั 

 

-  รับจะหารือกบัญ่ีปุ่ นเก่ียวกบัเง่ือนไขการออกใบอนญุาตให้พํานกัในประเทศไทย เร่ืองอตัราการวา่จ้างคน

ไทยตอ่คนตา่งด้าวในแตล่ะบริษัท โดยจะหารือให้แล้วเสร็จภายใน 3 ปี หลงัจาก JTEPA มีผลใช้บงัคบั 

 

-   ไทยจะอนญุาตให้คนญ่ีปุ่ นใช้บริการ One Stop Service Center เพ่ืออํานวยความสะดวกในการขอรับ

การตรวจลงตราและใบอนญุาตทํางานพร้อมกนัได้ ดงันี ้

 สําหรับพนกังานบริษัทในเครือของญ่ีปุ่ นท่ีมาทํางานในสาขาของบริษัทในเมืองไทย ซึง่นําเงินตรา

ตา่งประเทศเข้ามาในไทยเป็นจํานวนเงินไมต่ํ่ากวา่ 3 ล้านบาท 

 สําหรับผู้ให้บริการสญัชาตญ่ีิปุ่ นท่ีเป็นลกูจ้างของบริษัทในไทยท่ีมีเงินทนุจดทะเบียนชําระแล้วไม่

ต่ํากวา่ 2 ล้านบาท 

 สําหรับนกัลงทนุญ่ีปุ่ นท่ีนําเงินมาลงทนุจดทะเบียนชําระแล้วไมต่ํ่ากวา่ 2 ล้านบาท 

 

----------------- 

สํานกัเจรจาการค้าบริการและการลงทนุ 

กรมเจรจาการค้าระหวา่งประเทศ 

 

 

 


